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Proces en planning ambtelijk en bestuurlijk wederhoor
rekenkameronderzoek Overvecht

Tijdpad Rekenkamer

Week Datum 2025 Actie

b Dinsdag 22 april Rekenkamer stuurt rapport voor ambtelijke check op feiten

21 Dinsdag 20 mei Stafbureau gemeentesecretaris verstuurt namens de

gemeentesecretaris het ambtelijk wederhoor naar de rekenkamer.

Nog te bepalen, initiatief Rekenkamer spreekt met portefeuillehouder Rachel Streefland
bij Rekenkamer

24 Dinsdag 10 juni (onder Rekenkamer stuurt rapport voor collegereactie
voorbehoud)

27 2-4 juli (onder Stafbureau gemeentesecretaris verstuurt namens het college het
voorbehoud) bestuurlijk wederhoor naar de rekenkamer
Mogelijk voor het Rekenkamer verstuurt het onderzoek naar de raad
zomerreces

Wederhoor
Als de Rekenkamer klaar is met haar onderzoek, maakt ze een rapportage die voor ambtelijk en
bestuurlijk wederhoor wordt voorgelegd voordat het openbaar wordt gemaakt.

Het ambtelijk wederhoor is alleen bedoeld voor controle op feitelijke onjuistheden niet om
kanttekeningen te maken bij de weging van feiten, conclusies of aanbevelingen. In dit onderzoek zijn
de geinterviewden die die controle uitvoeren (onderaan dit document staat wie dat zijn). Het ambtelijk
wederhoor wordt via een brief van de gemeentesecretaris naar de rekenkamer gestuurd. Dat betekent
dat de brief ook geaccordeerd moet worden door de gemeentesecretaris. De directeur Wijken is
verantwoordelijk voor het maken en voorleggen van de brief. De brief heeft een algemene inleidende
alinea. Bij de brief zit een bijlage met de feitelijke onjuistheden. Als iets onjuist is, moet onderbouwd
worden waarom het niet klopt en er moet een tekstvoorstel worden gedaan met de goede formulering.
De rekenkamer bepaalt of ze de voorgestelde formuleringen overnemen. Als ze dat niet doen moeten
zij motiveren waarom zij het niet doen. Als het ambtelijk wederhoor is verwerkt door de Rekenkamer,
vindt het bestuurlijk wederhoor plaats.

Het bestuurlijk wederhoor gaat over het concept-rapport en de conclusies en aanbevelingen van de
Rekenkamer. In de bestuurlijke reactie moet het college onderbouwen welke conclusies en
aanbevelingen worden gedeeld en welke niet. De bestuurlijke reactie wordt met een bestuursadvies
voorgelegd aan het college. De directeur Wijken is verantwoordelijk voor het proces.

Kernteam/leesteam

Het kernteam/leesteam leest mee op het ambtelijk en bestuurlijk wederhoor.

Gebaseerd op de handreiking werkwijze rekenkameronderzoek bestaat het meeleesteam uit:
¢ Evelien van Geffen: Directeur Wijken voor rekenkameronderzoek

- I <\ O cn contactpersoon/aanspreekpunt voor Rekenkamer
. _ businesscontroller Wijken

wijkadviseur
jurist
strategisch controller
o _ programmasecretaris SvO
Zij komen twee/drie keer bij elkaar. Eenmaal voor het ambtelijk wederhoor en eenmaal/tweemaal voor
het bestuurlijk wederhoor.




Tijdpad ambtelijk en bestuurlijk proces

Week Datum 2025 Actie
Start proces ambtelijk wederhoor
17 Dinsdag 22 april Rekenkamer stuurt conceptrapport voor ambtelijke check op feiten
17 Dinsdag 22 april EEEE st .t het conceptrapport en eventuele
bijlagen door naar de geinterviewden
17-19 22 april =7 mei. Geinterviewden lezen conceptrapport op feitelijke onjuistheden en
schrijven de onjuistheden op in het document Ambtelijke
wederhoor dat op teams staat
19 Woensdag 7 mei ledereen voegt zijn bevindingen toe aan document Ambtelijke
wederhoor in teams
19 Donderdag 8 mei A28 voegt alles samen in één document en EXES
van CEECH maakt een conceptbrief
20 Maandag 12 mei 12.00 5.12e stuurt het conceptrapport eventuele bijlagen
bij het rapport, conceptbrief en het document Ambtelijk wederhoor
naar het kern/meeleesteam
20 Woensdag 14 mei (10.00 Bespreken conceptbrief en opmerkingen op conceptrapport in
— 11.00 uur) kern-/meeleesteam
20 Woensdag 14 mei na EE V< verkt de opmerkingen en aanvullingen uit
11.00 het kern/leesteam in de conceptbrief
20 Woensdag 14 mei uiterlijk stuurt de conceptbrief naar concerncontrol
18.00 voor check.
20 Donderdag 15 mei uiterlijk
12.00
20 Donderdag 15 mei uiterlijk
18.00 conceptbrief, de bijlage bij de brief en het conceptrapport en
eventuele bijlagen bij het conceptrapport naar de
gemeentesecretaris via [EECHI van het stafbureau
gemeentesecretaris.
20 Donderdag 15 mei na Doorsturen, verstuurde conceptbrief en bijlagen naar
18.00 geinterviewden en meeleesteam.
XX Initiatief ligt bij de Voor de afspraak van de Rekenkamer met de portefeuillehouder,
Rekenkamer het conceptrapport, eventuele bijlage bij het conceptrapport, de
conceptbrief en bijlage agenderen in de staf Samen voor
Overvecht of delen via leesmap van Rachel Streefland. Afhankelijk
van de datum van het gesprek, kan het de conceptversie van de
brief zijn die naar de gemeentesecretaris is gestuurd of de
definitieve versie die naar de rekenkamer is gestuurd.
20-21 15 mei— 19 mei B BB past de conceptbrief aan naar aanleiding van
opmerkingen gemeentesecretaris.
21 Maandag 19 mei uiterlijk stuurt definitieve brief en bijlagen naar EEGEGEG
12.00 van het stafbureau gemeentesecretaris
21 Maandag 19 mei 12.00 . stuurt de definitieve brief en bijlagen met een
MT voorblad als informatie naar de secretaris MT voor agendering
in het MT van dinsdag 20 mei
21 Dinsdag 20 mei Stafbureau gemeentesecretaris stuurt ambtelijk wederhoor naar
Rekenkamer
21 Dinsdag 20 mei Doorsturen verstuurde ambtelijke wederhoor naar geinterviewden

en meeleesteam




Week

Datum 2025

Actie

21

Dinsdag 20 mei

Rekenkameronderzoek en ambtelijk wederhoor als informatie
geagendeerd in MT Wijken

22 Woensdag 28 mei Ambtelijk wederhoor als informatie geagendeerd in staf SvO
Start proces bestuurlijk wederhoor (3 weken)

24 Dinsdag 10 juni (onder Rekenkamer stuurt rapport voor bestuurlijk wederhoor

voorbehoud)
24 10 - 11 juni (onder B a2kt een bestuurlijke reactie en
voorbehoud) collegevoorstel.

24 11 juni uiterlijk 17.00 EE <.t het collegevoorstel en het concept
bestuurlijke wederhoor naar het leesteam.

25 Maan 16 juni Bespreken concept collegevoorstel en bestuurlijk wederhoor in
kern/meeleesteam
Het te bespreken concept collegevoorstel en bestuurlijk wederhoor
als informatie doorsturen naar geinterviewden

25 Maandag 16 juni EESE rast het collegevoorstel en de bestuurlijke
wederhoor aan naar aanleiding van de bespreking in het leesteam.

25 Dinsdag 17 juni 10.00 stuurt het collegevoorstel en bestuurlijke
wederhoor op voor akkoord via de leesmap van portefeuillehouder
Rachel Streefland

25 Donderdag 19 juni Afstemmen en besluiten concept collegevoorstel en bestuurlijk
wederhoor portefeuillehouder Rachel Streefland er is geen staf

26 Maandag 23 juni Deadline aanleveren collegevoorstel en bestuurlijk wederhoor voor
agendering in het college

26 24- 25 juni BEES r=st collegevoorstel aan als er opmerkingen
zijn van het stafbureau gemeentesecretaris.

27 Dinsdag 1 juli Bestuurlijk wederhoor geagendeerd in het college

27 1-2 juli EE EED p=st de bestuurlijke wederhoor aan, als
vanuit het college aanpassingen worden gevraagd

27 2-4 juli Stafbureau gemeentesecretaris verstuurt bestuurlijk wederhoor
naar de rekenkamer

27 Na 4 juli Doorsturen, verstuurde bestuurlijke wederhoor naar
geinterviewden en meeleesteam

27 30 juni- 2 juli EEE GEEE =2kt concept woordvoerderslijn en Q&A
voor persvragen voor agendering in staf Samen voor Overvecht

28 Dinsdag 8 juli Definitieve opgestuurde bestuurlijk wederhoor geagendeerd in staf
Samen voor Overvecht.
Woordvoerderslijn en Q&A voor persvragen geagendeerd in staf
Samen voor Overvecht

28 8 -9 juli past woordvoerderslijn en Q&A voor
persvragen aan naar aanleiding van de staf

28 10 juli 5.1.2 stuurt bestuurlijk wederhoor,
woordvoerderslijn en Q&A voor persvragen met een MT voorblad
naar MT secretaris om als informatie te agenderen op het MT
Wijken

29 Dinsdag 15 juli Verstuurde bestuurlijk wederhoor, woordvoerderslijn en Q&A voor

persvragen als informatie op agenda MT Wijken

Nog niet bekend

Rekenkamer verstuurt het onderzoek naar de raad met een
raadsvoorstel




| Week | Datum 2025 | Actie

Publicatie mogelijk voor
het zomerreces | media-aandacht op. Daarom moet voor de betrokken
‘ ‘ portefeuillehouder en communicatie zijn gemaakt.:

« \Woordvoeringslijn

[ De publicatie van het Rekenkamerrapport levert over het algemeen

! e Qen A’ voor persvragen

! N.t.b. | Raadsbehandeling
Zes weken na de [ Het college stuurt zes weken na het nemen van het raadsbesluit
| _raadsbehandeling | een plan van aanpak op over de uitvoeren van de raadsbesluiten.

Geinterviewden

De Rekenkamer heeft interviews gehouden met medewerkers van de gemeente Utrecht en met
externen. Daarnaast zijn met een groot aantal organisaties gesprekken gevoerd die op grotere afstand
van de gemeentie staan en die niet gevraagd hoeven te worden voor de ambtelijke reactie.

18 april 2025
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